
项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 对个人和家庭补助-法定工作日外加班补贴及聘用制书记员经费

主管部门及代码 [099]非部门预算单位 实施单位
六安市叶集区人

民法院

项目属性 常年项目 项目期  2年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       325.44  年度资金总额：       154.44 

   其中：财政拨款       325.44    其中：财政拨款       154.44 

         其他资金      0.00          其他资金       0.00 

总
体
目
标

中期目标（2024年—2025年） 年度目标

用于支付聘用人员工资、福利及单位其他人员的津补贴，补充工
会经费，确保各类人员工资正常发放，保障日常工作正常进行

用于支付聘用人员工资、福利及单位其他人员的津补
贴，补充工会经费，确保各类人员工资正常发放，保

障日常工作正常进行

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

审结案件数量 ≥4000件
数量
指标

审结案件数量 ≥4000件

质量
指标

案件审结率 ≥90%
质量
指标

案件审结率 ≥90%

时效
指标

每月工资发放时间 ≤15天
时效
指标

每月工资发放时间 ≤15天

成本
指标

聘用制人员人均年工资 ≥70000元
成本
指标

聘用制人员人均年工资 ≥70000元

效益
指标

经济
效益
指标

经济
效益
指标

社会
效益
指标

法院创造的社会价值

解决矛盾纠
纷，维护社会
稳定，还社会
公平正义，提
升维护法院形

象。

社会
效益
指标

法院创造的社会价值

解决矛盾
纠纷，维
护社会稳
定，还社
会公平正
义，提升
维护法院
形象。

生态
效益
指标

生态
效益
指标

可持
续影
响指
标

依法严格审理各项案件，长期
保障工作平稳进行。

优

可持
续影
响指
标

依法严格审理各项案件，长期
保障工作平稳进行。

优

满意
度指
标

满意
度指
标

聘用人员对法院工作的满意度 ≥90%
满意
度指
标

聘用人员对法院工作的满意度 ≥90%

项目负责人：


