
部门预算财政支出绩效目标申报表

(2021年度)

填报单位 (盖章)六安市总工会

项目名称 工会经费

实施单位 六安市总工会本级

项目属性 经常性项目

项目资金 (万元)

年度资金总额： 175.0

其中：财政拨款 175.0

其他资金

年度目标

通过该项工作的实施，完成按照《工会法》规定，市直财政供给人员拨缴工会经费170万元的工作内容，实现履行

维护职工合法权益，组织和领导全市工会工作的工作目标。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 本年度指标值

产出指标

数量指标
市直财政拨款行政事业单位

拨缴工会经费
194家

质量指标 资金使用合规率 ≥95%

时效指标 资金到位及时率 ≥95%

成本指标 项目经费总支出
严格执行相关政策规定，不

突破预算安排数。

效益指标

社会效益指标 保证工会工作正常开展 推进工会工作正常开展

可持续影响指标
推动工会经费收缴工作的持

续、健康发展
效果显著

满意度指标 服务对象满意度指标 社会满意度 ≥90%



部门预算财政支出绩效目标申报表

(2021年度)

填报单位 (盖章)六安市总工会

项目名称 工资集体协商、职工书屋建设工作经费

实施单位 六安市总工会本级

项目属性 经常性项目

项目资金 (万元)

年度资金总额： 15.0

其中：财政拨款 15.0

其他资金

年度目标

通过该项目的实施，完成每年建设实际职工书屋示范点20个，为每个职工书屋配套资金5000元，实现做好工资

集体协商，建设职工书屋示范点20个的目标。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 本年度指标值

产出指标

数量指标 建设市级职工书屋 20个

质量指标 建设市级职工书屋 20个

时效指标 建设市级职工书屋 2021年12月31日

成本指标
建设职工书屋、工资协商经

费20万
20万

效益指标

经济效益指标 带动各项资金
基本实现各类企业普遍建

立工资集体协商制度

社会效益指标 增强职工幸福感和满足感 密切企业与职工联系

可持续影响指标 健全工资集体协商制度 逐步完善

满意度指标 服务对象满意度指标 职工满意 ≥95%



部门预算财政支出绩效目标申报表

(2021年度)

填报单位 (盖章)六安市总工会

项目名称 市五一劳动奖章评选、劳动技能大赛

实施单位 六安市总工会本级

项目属性 阶段性项目

项目资金 (万元)

年度资金总额： 57.0

其中：财政拨款 57.0

其他资金

年度目标

通过该项目的实施，完成评选市级劳模、劳动技能大赛评选和劳模疗休养的工作，实现弘扬劳模精神，提升

职工技能水平的工作目标

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 本年度指标值

产出指标

数量指标 劳模疗休养 80人

质量指标

五一劳动奖章评选 各职业项目决赛第一名

资金使用合规率 ≥95%

评选范围 面向基层一线职工

评选标准
由基层单位民主推荐，接

受监督

时效指标 资金使用及时率 ≥95%

成本指标

评选市级劳模、劳动技能大

赛、劳模疗休养
138万元

劳动技能大赛竞赛工种 28个

效益指标

社会效益指标
对提升我市产业工人队伍建

设的影响

显著提升我市产业工人队

伍建设

可持续影响指标 树立社会正面榜样
弘扬劳模精神、提升职工

技能水平

满意度指标 服务对象满意度指标
民生工程调查、市政府目标

考核满意度调查
≥90%



部门预算财政支出绩效目标申报表
(2021年度)

填报单位 (盖章)六安市总工会

项目名称 帮扶、送温暖经费

实施单位 六安市总工会本级

项目属性 经常性项目

项目资金 (万元)

年度资金总额： 145.0

其中：财政拨款 145.0

其他资金

年度目标

通过该项目的实施完成建档对在册困难职工及新建当困难职工全年生活救助的工作，实现根据困难类别实施分类

帮扶。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 本年度指标值

产出指标

数量指标 生活救助 60人

质量指标

打卡发放准确率 ≥95%

帮扶对象合规率 ≥95%

资金使用合规率 ≥95%

时效指标

按时完成 2021年12月31日

资金到位及时率 ≥95%

救助时效 ≤一年

成本指标

医疗救助金额 每户不超过个人承担部分

子女助学金额 每生不超过10个月低保

生活救助金额 每户不超过12个月低保

效益指标

经济效益指标
维护职工合法权益 60人

带动各项资金 145万元

社会效益指标
对促进党群关系的影响 显著密切党群关系

对维护社会和谐稳定的影响 显著促进社会和谐稳定

可持续影响指标
维护职工合法权益 60人

帮扶工作常态化 推进帮扶工作常态化

满意度指标 服务对象满意度指标
受助人员满意度 ≥95%

社会满意度 ≥90%


